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1.Загальні положення.

1.1.Громадський клуб «Толока» (надалі – Клуб) є представницьким органом  самоорганізації населення с.Овсяниківки Кіровоградського району, який виконує функції центру громадської активності.

1.2.У своїй діяльності Клуб керується чинним законодавством  України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні» і «Про органи самоорганізації  населення», а також цим Положенням та власними внутрішніми нормативними актами.

1.3.Клуб здійснює свою діяльність на засадах добровільності, самоврядування , гласності і колегіальності .

1.4.Клуб є соціальним партнером і колективним членом Кіровоградського обласного об’єднання громадян  «Фонд захисту землевласників та сільгосптоваровиробників».

1.5.Діяльність Клубу здійснюється на території, підпорядкованій Овсяниківській сільській раді Кіровоградського району.

1.6.Місце знаходження Клубу (адреса) – індекс 27633, провулок Дзержинського,9, с.Овсяниківка Кіровоградського району Кіровоградської області.

2.Мета , основні завдання діяльності та повноваження Клубу.

2.1.Метою діяльності Клубу є: надання соціальної допомоги населенню та підтримка громадських ініціатив, спрямованих на розвиток Овсяниківської сільської громади.

2.2.Основним завданням Клубу є : 

2.2.1.Забезпечення засобами громадської дії реалізації конституційних прав і обов’язків кожного  члена сільської громади.

2.2.2.Здійснення практичних громадських дій щодо надання соціальної допомоги  ветеранам війни і праці, інвалідам, дітям-сиротам, напівсиротам, одиноким матерям, багатодітним сім’ям ,

2.2.3.Ініціювання , впровадження та підтримка сучасних форм і методів громадської , господарсько - підприємницької , художньої та екологічної самодіяльності населення.

2.2.4.Здійснення практичного соціального захисту населення села, організація і проведення юридичного та соціального консультування.
2.3.Повноваження Громадського клубу 
.

  Громадському клубу у межах території його діяльності  можуть надаватися такі повноваження:

2.3.1.Представляти разом з депутатами Овсяниківської  сільської ради інтереси жителів села в місцевих органах  влади, суду, Пенсійного фонду і  соціального забезпечення.  Співпраця з сільськими депутатами і членами виконкому сільської ради.

2.3.2.Сприяти дотриманню Конституції України, вимог чинного законодавства, рішень Овсяниківської  сільської ради , Кіровоградської районної ради  та їх виконавчих органів.

2.3.3.Вносити в проекти рішень органів влади в установленому порядку свої пропозиції  щодо соціально-екномічного,  екологічного, культурологічного розвитку  території села.

2.3.4.Організовувати на добровільних засадах участь  населення села у природозахисних заходах, проведенні робіт з благоустрою, озеленення та утримання в належному стані сільських вулиць, доріг, садиб, парків, кладовищ, братських могил, ліквідації наслідків стихійного лиха, будівництві і ремонті шляхів, тротуарів, гребель, мостів.

2.3.5.Організовувати та проводити інформування населення  щодо обороту земельних ділянок , змін в  структурі землекористування, введення земельних  обтяжень та обмежень.

2.3.6.Створення та підтримка Фонду розвитку села, пошук та залучення донорських, громадських , благодійницьких коштів на благоустрій села, підтримку та розбудову його соціальної інфраструктури. 

2.3.7.Залучення населення села до участі в соціальному підприємництві, створенні «зелених садиб»,наданні послуг з агро- та етнотуризму, проведенні культурно-дозвіллєвих заходів: фестивалів, народних свят, гулянь.

2.3.8.Проведення зборів вуличних (квартальних) комітетів;інформування населення про діяльність Клубу, обговорення найважливіших питань життєдіяльності сільської громади; організація прийому громадян  - задовільнення їх повноважень, заяв , звернень і пропозицій.

2.3.9.Клуб набуває власних повноважень з дня його легалізації в порядку, встановленому чинним законодавством .

3.Порядок створення, структура, терміни  та організація діяльності  Клубу.

3.1.Рішення про створення Клубу приймають установчі  збори, в роботі яких беруть участь не менше половини  жителів села, які мають право голосу.

3.1.1.Установчі збори затверджують Положення про Клуб, обирають правління Клубу у складі голови Правління, заступника голови Правління і секретаря (всього – не менше 3-х осіб).

3.1.2.Правління Клубу обирається терміном на 3 роки. Звіт про роботу Правління заслуховується на зборах  жителів села не рідше одного разу на рік.

3.2.Формами роботи Клубу є: засідання Правління, навчальні семінари-тренінги, проведення акцій, компаній, конкурсів, громадських робіт і толок, реалізація соціальних проектів, до участі в яких залучаються жителі села.

3.2.1.Для забезпечення своєї роботи Клуб може утворювати  робочі групи, комісії, гуртки, ініціювати створення кооперативів, бізнес-інкубаторів, агроосель, рекреаційних туристичних зон відпочинку, консультаційних пунктів.

3.3.Засідання Правління Клубу є правомочним, якщо в ньому беруть участь більше половини його членів.

3.3.1.Голова Правління Клубу очолює його і наділяється  відповідними повноваженнями щодо здійснення  організаційно-розпорядчих функцій, а саме:

· планування і організація роботи Клубу;

· скликання і проведення засідань Правління  Клубу;

· організація виконання рішень загальних зборів і Правління Клубу;

· розпорядження коштами, підписання рішень та інших документів Клубу, відкриття рахунків у банківських установах;

· представлення Клубу у відносинах з фізичними і юридичними особами;

· виконання доручень загальних зборів і Правління.

3.3.2.У разі відсутності Голови  його повноваження виконує заступник голови або секретар Правління Клубу.

3.3.3.Секретар Правління Клубу:

· організовує підготовку та документування  засідань Правління Клубу та питань, що виносяться на його розгляд;

· здійснює ведення діловодства;

· забезпечує своєчасне доведення до відповідних осіб, організацій, підприємств та установ рішень  Правління Клубу;

· контролює виконання рішень загальних зборів  Правління Клубу.

4.Права членів Клубу.

   Члени Клубу мають право:

4.1.Брати участь (без обмежень) у загальних зборах, засіданнях Правління Клубу,всіх заходах, що проводяться Клубом на території села;

4.2.Делегувати своїх представників (голову або членів Правління Клубу) для участі у засіданнях сільської  ради та її виконавчого комітету, на яких  розглядаються питання, що входять до компетенції Клубу.

4.3.Обирати та бути обраними до Правління Клубу мають право громадяни, які на законних підставах проживають на території села.

4.3.1.Жителі села мають право вільного доступу до  інформації про діяльність Клубу, ознайомлення з його рішеннями, одержання при необхідності їх письмових копій.

4.4.Використовувати право  «громадського вето» щодо прийняття рішень, які не відповідають інтересам сільської громади.

4.4.1.В установленому законом порядку оскаржувати в суді рішення органів місцевого самоврядування щодо змін  територіальної інфраструктури, закриття закладів освіти і культури, якщо ці рішення не враховують інтереси сільської громади.

4.5.Члени Правління Клубу виконують свої обов’язки на громадських засадах, якщо інше не передбачено загальними зборами сільської громади.

5.Фінансово-майнова основа Клубу.

Матеріальною базою клубу є:

5.1.Добровільні майнові і\або грошові внески фізичних та юридичних осіб.

5.2.Кошти, одержані у вигляді грантів і благодійних пожертв на реалізацію громадських проектів та ініціатив.

5.3.Кошти, передані громадянами як внески до Фонду розвитку села для цільового використання на благоустрій села, підтримки і розбудови об’єктів соціальної сфери.

5.4.Інші надходження, не заборонені чинним законодавством.

5.5.Матеріальною основою діяльності Фонду Клубу є майно (в т.ч. об’єкти нерухомості , земельні ділянки), передане йому сільською радою в оперативне  управління.

5.6.Контроль за фінансово-господарською діяльністю Клубу в межах своїх повноважень здійснюють: загальні збори жителів села, Овсяниківська сільська рада, відповідні органи державної влади.

6.Гарантії діяльності Клубу.
6.1.Органи місцевого самоврядування сприяють Клубу, як органу самоорганізації населення, у здійсненні  ним своїх повноважень та координують його діяльність.

6.2.Клуб здійснює свою діяльність в тісній співпраці з органами місцевого самоврядування, Кіровоградським обласним об’єднанням громадян «Фонд захисту землевласників та сільгосптоваровиробників», донорськими організаціями, іншими територіальними громадами на підставі укладених між ними соціальних угод.

6.3.Органи місцевого самоврядування , виконавчої влади та їх посадові особи не мають права втручатися в діяльність  Клубу, окрім випадків, передбачених законом і\або укладеною між ними угодою.

7.Припинення діяльності Клубу.

7.1.Припинення діяльності Клубу проводиться за рішенням загальних зборів в разі вичерпного виконання або невиконання ним визначених цим Положенням завдань, а також внаслідок саморозпуску.

7.2.Діяльність Клубу може бути припинена згідно з рішенням органів місцевого самоврядування, якщо в  судовому порядку буде доказано порушення Клубом чинного законодавства і вчинення дій, що суперечать Конституції та законами України.

7.3.У разі припинення діяльності Клубу фінансові ресурси та майно повертається фізичним та юридичним  особам, які свого часу передали відповідні ресурси Клубу.

